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【評価の適切さ】Ａ:そう思う、Ｂ:どちらかといえばそう思う、Ｃ:どちらかといえばそう思わない、Ｄ:そう思わない
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・評価の低いところ（教職員の役割分担など）が後期でさらに下がっている。分析があってい
ないか？
・事前に評価の観点が示されており、到達度が具体的に確認できている。

3 今後の改善方策は適切である。

・教員の皆さまの御協力、熱心な取組みは素晴らしいと思いますが、それより過労働、勤務が大変気
になるところです。
・全日制・定時制ともに職員の皆さまが生徒それぞれの自身の「一歩前へ」の実践に向けて尽力され
ていることに感謝します。勤務実態が厳しい中、健康に気をつけていただきたい。人員不足などが懸
念されます。目標を絞って取組み実施にご配慮の程。釧路人は全定ともにその存在感を認識し期待し
ております。
・非常に素晴らしい取組みを行っている。教員集団がチーム湖陵として、力を発揮していただきた
い。
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学校運営

学習指導

生徒指導

進路指導

本校は、保護者・地域に対して学校の情報提供に努めてい
る。

本校は、安全で安心できる場所として教育活動が行われて
いる。

本校は、保護者・地域の意見や要望を取り入れて、連携し
た教育活動を行っている。

本校は、特色ある教育活動を実践できている。

本校の教育活動は、生徒個々が抱えている悩みやいじめな
どの課題に適切に対応している。

本校の部活動や学校祭などの生徒会活動は、生徒の幅広い
豊かな人間性を育んでいる。

平均

【学校の現状について】Ａ:そう思う、Ｂ:どちらかといえばそう思う、Ｃ:どちらかといえばそう思わない、Ｄ:そう思わない
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評価

本校の教育目標やめざす学校像、生徒像は、保護者や地域
の願いを踏まえた適切なものである。

備考

教 育 目 標

番号 評価項目

上記以外に、本校の教育活動・生徒・教職員について要望・意見があれば、記述願います。

・全日制のアクティブラーニングによる授業評価の成果は評価される。
・定時制のベーシックスタディの進展は評価される。
・先輩の活用（長倉さん以外にも）、地域との連携を一層推進していただきたい。
・学校は保護者や地域のために存在しているのではないので、この関連の評価は難しいと感じます。
・防災計画・危機管理マニュアルが整備されているようだが、教員が重要性、内容を理解し、全体像
が共有されているか、繰り返し確認が必要である。

本校の進路指導は、保護者・地域の期待に応えている。

本校の進路指導は生徒個々の適性・能力に合った進路目標
を持たせ、その実現を図る指導が適切に行われている。

本校は生徒の健康安全や危機管理に対して十分に対応でき
ている。

健康安 全指
導
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＊評価について、特に説明などがあれば、記述願います。

目標達成に向け適切な取り組みが行われている。

・細かいところまで評価内容を分析して取り組まれていると思います。
・中間反省を共有することで、課題について確認ができ改善の方向が見られる。

・適切であると思います。
・教員の協働体制に課題が見られるが、分掌会議の機会確保だけでは不十分であると思われ
る。具体的な方策について考えをうかがいたい。
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・評価結果は適切に分析されている。


